Załącznik nr 1 

do Uchwały Nr 56/07 Senatu AWF w Poznaniu

z dnia 9 października 2007r. 

Regulamin

przyznawania nagród rektora 

dla nauczycieli akademickich
§ 1

Rektor przyznaje nauczycielom akademickim roczne nagrody, w szczególności za wyróżniające się publikacje naukowe, mające istotny wpływ na stan wiedzy i kierunki dalszych badań oraz za wybitne efekty działalności na rzecz rozwoju Uczelni.

§ 2

1. Kryteria przyznania nagrody:

1) podstawowe kryteria:

a) punktacja wg Listy Filadelfijskiej (IF), Index Copernicus (IC)  lub punktacja  KBN obowiązująca w ocenie dorobku naukowego, 

b) pozyskiwanie środków na badania naukowe z pozauczelnianych źródeł;

2) dodatkowe kryterium: 

a) wybitne osiągnięcia dydaktyczne lub organizacyjne na rzecz Uczelni.

2. Nagrody mogą być indywidualne i zespołowe I, II oraz III stopnia. 

3. Zaleca się stosowanie następujących kryteriów gradacji nagrody: 

1) nagroda I stopnia:

a) za pracę/prace opublikowane w czasopismach, których suma IF jest większą niż  2,0 (2 IF),

b) za pracę/prace, których suma punktów według IC wynosi 30 lub więcej,

c) za pracę habilitacyjną opublikowaną i zatwierdzoną w terminie do 9 lat,
d) za pierwsze wydanie recenzowanego podręcznika dla studentów,
e) za pierwsze wydanie recenzowanej monografii w kraju lub za granicą, 

f) za redakcję monografii opublikowanej w kraju lub za granicą,

g) za pozyskanie znaczących własnych środków finansowych na badania naukowe lub działalność dydaktyczną  ( w zależności od wysokości pozyskanych środków – nagroda od I stopnia do III stopnia);

2) nagroda II stopnia:

a) za pracę/prace opublikowane w czasopismach, których suma IF jest większa niż 1,5,

b) za pracę/prace opublikowane w czasopismach, których suma punktów według IC wynosi 20 lub więcej,

c) za rozdział w podręczniku lub monografii w kraju lub za granicą;

3) nagroda III stopnia: 

a) za wyróżniającą się działalność organizacyjną i dydaktyczną.
§ 3

W przypadku nagrody zespołowej:

1) należy określić procentowy udział poszczególnych członków zespołu;

2) wysokość nagrody przypadająca na jednego członka zespołu nie może 
 być niższa niż 10%;

3) członkowie zespołu niebędący nauczycielami akademickimi lub 
   pracownikami Uczelni nie uczestniczą w rozdziale finansowym 
   nagrody (otrzymują list gratulacyjny od rektora).

§ 4

Nagroda rektora może być przyznana nauczycielowi akademickiemu nie częściej niż raz na 3 lata.

§ 5

Do nagrody za osiągnięcia naukowe mogą być zgłoszone wyłącznie prace afiliowane przez Akademię Wychowania Fizycznego w Poznaniu, opublikowane w okresie 3 lat poprzedzających rok złożenia wniosku, pod warunkiem, że przynajmniej jedna z nich opublikowana jest w roku, za który przyznawana jest nagroda.

§ 6

1. O nagrodę może ubiegać się wyłącznie osoba, która jest zatrudniona na stanowisku nauczyciela akademickiego w Akademii Wychowania Fizycznego w Poznaniu przez okres minimum 5 lat na tzw. pierwszym etacie.

2. W przypadku doktorantów, wlicza się okres studiów doktoranckich. 

§ 7

Uzasadnione wnioski z pełną dokumentacją składają zainteresowani po uprzedniej akceptacji bezpośredniego przełożonego (kierownicy katedr/zakładów) w dziekanacie          w terminie wyznaczonym przez rektora. Do wniosku należy dołączyć publikacje naukowe oraz inne udokumentowane efekty działalności organizacyjnej i dydaktycznej.

§ 8

Nagrodę przyznaje rektor, po zasięgnięciu opinii rady wydziału oraz Senackiej Komisji ds. Nagród i Wyróżnień. 

§ 9

W danym roku, z tego samego tytułu, można uzyskać nagrodę ministra albo rektora.

§ 10

Wysokość nagród reguluje ustawa z dnia 27 lipca 2005r. - Prawo o szkolnictwie wyższym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365 z późn.zm.)  - art. 155. ust. 4.
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