Staze i szkolenia praktyczne
Szanowni Pastwo

Urzad Miasta Poznania poszerzagakres navdzanej wspotpracy z uczelniami poas&imi, w
tym nasz AWF, zainteresowany jest zieniem wniosku w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat ludzki, Priorytet VII , Poddziatanie 8.2/ sparcie dla wspotpracy sfery nauki i
przedsiebiorstw.

Projekt konkursowy obejmuje staze i szkolenia praktyczne dla:
- pracownikéw przedsbiorstw w jednostkach naukowych,
- pracownikow naukowych jednostek naukowych oraz @saxikow naukowych i
naukowo-dydaktycznych uczelni — w przegbsorstwach.

Dla wnioskodawcy bardzo istotna jest informacjaearaat potencjalnego zainteresowania
stazami ze strony pracownikdédw naukowo-dydaktycznychelr.
Warunkiem udziatu w stazu bedzie:

- stale zatrudnienie w uczelni na etacie pracownaakowo-dydaktycznego,

- gotowa¢ nawihzania wspotpracy z przedbiorstwem w celu poszerzenia wiedzy
teoretycznej o elementy praktyczne, pozyskiwanieenaow do prac badawczych, ktére
prowadzonegw oparciu 0 wspotpracz gospodark, pozyskiwanie wiedzy i
umiegtnosci praktycznych wzbogacagych programy prowadzonych zéj

Pracownik uczelni odbywagy sta nie kgdzie musiat braurlopu bezptatnego. Za udziat w
stazu uzyska wynagrodzenie. Liczba godzirzetaych kzdzie indywidualnie uzgadniana z
przedstbiorstwem zalenie od realizowanego programu, podobnie wynagradzen

Prosz rowniez 0 opink na temat maiwosci przyjecia na staw Paistwa jednostkach
pracownika przedsbiorstwa.

Bede zobowhzana za przestanie przezaBtwa opinii na temat projektu.
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